iBN HALDUN UNIVERSITESI
ERASMUS+ VE ULUSLARARASI PROGRAMLAR YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg
MADDE 1 - (1) Bu Yénergenin amaci ibn Haldun Universitesi’nin Erasmus+ ve diger
Uluslararasi Degisim Programlarinin isleyisine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonergede belirtilen esaslar, Ibn Haldun Universitesi’nin
uyguladig1 uluslararast programlar kapsaminda sunulan Erasmus+, uluslararasi degisim
programlari, uluslararasi yaz/kis okulu, 6grenci staji ve kisa siireli egitim faaliyetlerine dahil
olan (gelen ve giden) 6grencilerin, akademik ve idari personellerin hareketliligine iliskin siireci,
ilgili birim ve kisilerin gorev ve yetkilerini kapsar.

Erasmus+ projeleri 6zelinde bu Yonergede yer almayan hususlar i¢in Avrupa Birligi
Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Baskanligi tarafindan, ilgili s6zlesme donemine iliskin
yayimlanan Erasmus+ Uygulama El Kitabinda yer alan hiikiimler ve ilgili Komisyon kararlar
uygulanir.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu, Avrupa Komisyonu
Yiiksekogretim i¢in Erasmus+ Beyannamesinde (Erasmus+ Charter for Higher Education) yer
alan ilkeler, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Merkezi Bagkanligi (Ulusal Ajans)
tarafindan yayimlanan Erasmus+ Yiiksekogretim Kurumlari i¢in El Kitabi’nda belirlenen
sartlar, ibn Haldun Universitesi’nin diger yonetmelik ve ydnergeleri ile Senato kararlarinda yer
alan esaslar ve ilgili mevzuata dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4 - Bu Yonergede gegen,;

a) Universite: Ibn Haldun Universitesi’ni (IHU),

b) Rektdr: Ibn Haldun Universitesi Rektoriinii,

¢) Senato: Ibn Haldun Universitesi Senatosunu,

d) Senato Karari: ibn Haldun Universitesi Senato Kararini,

e) Degisim Programlari: Erasmus+ ve diger tiim hibeli/hibesiz &grenci/personel
uluslararasi degisim programlarini,

f) Miidiirliik: Ibn Haldun Universitesi Erasmus+ ve Uluslararasi Programlar
Miidiirligi ' ni,

g) Komisyon: Ibn Haldun Universitesi Uluslararas1 Programlar Komisyonunu,

h) Kurum Koordinatérii: Ibn Haldun Universitesi Erasmus+ ve Uluslararas1 Programlar
Kurum Koordinatoriinii,

i) Idari Koordinatér: Ibn Haldun Universitesi Erasmus+ ve Uluslararasi Programlar
Miidiirliigii’niin Idari Koordinatdriinii,

j) Uzman: Ibn Haldun Universitesi Uluslararas iliskiler Dairesi Baskanlig1 Uzmanini,

k) Fakiilte Koordinatdrii: ibn Haldun Universitesi fakiiltelerince gorevlendirilen
Erasmus+ ve Uluslararas1 Programlar akademik koordinatorlerini,

I) Boliim Koordinatorii: Ibn Haldun Universitesi béliimlerince gorevlendirilen
Erasmus+ ve Uluslararasi Programlar Akademik koordinatorlerini,

m) Anabilim Dali Koordinatérii: Ibn Haldun Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisiine
bagli anabilim dallarinda goérev alan uluslararasi programlar akademik
koordinatorlerini,
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n) Yabanci Diller Yiiksek Okulu: Ibn Haldun Universitesi Yabanci Diller
Yiiksekokulunu,
0) Bilisim Hizmetleri Daire Baskanligi: Ibn Haldun Universitesi Bilisim Hizmetleri
Daire Baskanligi’ni,
p) Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi: ibn Haldun Universitesi idari ve Mali Isler Daire
Baskanligi’ni,
q) Ogrenci Isleri Daire Baskanligi: ibn Haldun Universitesi Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1
r) Uluslararas1 iliskiler Daire Baskanlig1: ibn Haldun Universitesi Uluslararasi Iliskiler
Daire Bagkanligi’’n1 ifade eder.
IKINCi BOLUM
Yetkili Kisi ve Birimler
Yetkili Kisi, birim ve komisyonlar:
MADDE 5 — (1) Yetkili kisi ve komisyonlar:

1) Universite Erasmus+ ve Uluslararas1 Programlar Komisyonu: Universite Rektorii
veya Rektor Yardimcisi, Kurum Koordinatorii, se¢ilmis boliim ve/veya fakiilte koordinatorleri
ile Erasmus+ ve Uluslararast Programlar Miidiirliigii ¢alisanlarindan olusur. Komisyon,
uluslararas1 programlar ile ilgili kararlarin alinmasi, degisim programlarinin isleyisi ve
kontrolii, hibeli hareketliliklerin Senato tarafindan onaylanmis kurallara ve 6nceden belirlenen
kurum i¢i kontenjan dagilimina gore karara baglanmasi, degisim Ogrencilerinin se¢im ve
yerlestirme sonuglari ilgili akademik birimin yonetim kuruluna iletilmek {izere onaylanmasi
hususlarinda yetkilidir.

2) Universite Erasmus+ ve Uluslararasi Programlar Kurum Koordinatdrii: Uluslararasi
degisim programlar1 ve diger uluslararasi programlar ile ilgili her konuda {iniversite genelinde
esgiidimii saglar. Uluslararast degisim programlari kapsamindaki protokolleri, 6grenim
anlagmalarini, {niversite ile 6grenci/personel arasindaki hibe sozlesmelerini, elgilik,
konsolosluk ve benzeri resmi makamlara gonderilecek mektuplari ve iiniversiteye yurtdisindan
gelen 6grencilerin kabul yazilarini hazirlar. Komisyon ile birlikte degisime dair kararlarin
alinmas1 ve yliriitiilmesini koordine eder.

3) Erasmus+t ve Uluslararast Programlar Midiirliigii: Mevcut degisim programlari
protokolleri ¢ergevesinde {iniversiteye gelen ve giden degisim 6grencilerinin idari islemlerini
yiiriitiir. Universite’de yiiriitiilen tiim uluslararas1 programlarin kurum i¢inde tanitilmasi igin
materyaller hazirlanmasina yonelik islemleri yiirtitiir. Ortaklik kurulan tiniversiteler ile iletisimi
stirdiirtir; 1kili anlasmalarin hazirlanmasini ve giincellenmesini koordine eder ve imza siirecini
takip eder. ilgili koordinatdrlerle ve Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ile is birligi i¢inde calisir.
Uluslararas1 programlarin yillik ¢alisma takvimini, Komisyon kararlarini ve her yil Senato
onayma sunulacak giincel Koordinatorler listesini hazirlar.

4) Fakiilte Erasmus+ ve Uluslararasi Programlar Koordinatorii: Uluslararasi programlar
ile ilgili gelismeleri ve yeni alinan kararlar1 Boliim/Anabilim Dali Koordinatorlerine iletir.
Boliim/Anabilim Dali koordinatorleri arasinda esgiidiimii ve almman kararlarin isleme
konulmasint koordine eder. Bolim/Anabilim Dali Koordinatoriiniin iilkede bulunmadigi
donemlerde veya Senato’nun yeni bir Boliim/Anabilim Dali Koordinatorii atamasi yapacagi
stirede acik kalan pozisyon i¢in, Boliim/Anabilim Dali Koordinatériiniin gorevini {istlenir.

5) Bolim/Anabilim Dali Erasmust+ ve Uluslararast Programlar Koordinatorii:
Uluslararas1 programlar kapsamindaki faaliyetleri ilgili akademik bdliimde/anabilim dalinda
tanitir, bu programlar ile ilgili haberleri duyurur, ilgili programlardan yararlanmak isteyen
ogrencilere liniversite ve ders se¢cimlerinde danigmanlik yapar, degisim programini tamamlayan
ogrencilerin degisim siiresince aldiklar1 derslerin akademik onaylar1 ve intibaklar ile ilgili
islemleri yiiriitiir. Koordinatdr Rektorliik, uluslararast programlar miidiirliigli, akademik
koordinatdrler ve boliim bagskanligi ile esgiidiim halinde 6grencilerin se¢iminden ve bdliim
anlagmalarinin yapilmasindan ve yiiriitiilmesinden sorumludur.
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(2) Akademik birimlerin sekreterlikleri, {iniversitedeki gorev siiresi dolan akademik
koordinatdrlere iligkin bilgilendirmeyi, ilgili koordinatdriin gorev siiresinin dolmasindan en az
10 is gilinli 6ncesinde Erasmus+ ve Uluslararas1 Programlar Miidiirliigii'ne yazili olarak EBY'S
iizerinden iletilir. Iletilen yazida birime atanmas1 dngériilen ve Senato’da tartisilacak olan yeni
akademik koordinatoriin detaylar1 da eklenmelidir.

UCUNCU BOLUM
Uluslararasi Degisim Programlar1 Kapsaminda Yurtdisina Ogrenime Giden
Ogrencilerin Basvuru Kosullari ve Degerlendirme Kriterleri
Basvuru Kosullar
MADDE 6- (1) Lisans, yiiksek lisans ve doktora 6grencileri bir ya da iki yariyil

siireligine degisim programi faaliyetlerinden yararlanabilir. ingilizce hazirlik, bilimsel hazirlik
ve yandal programina kayitli Ogrenciler degisim programlarindan yararlanamaz. Kayit
donduran 6grenciler, kayit dondurduklari donemde 6grenim hareketliligi gergeklestiremez. Cift
anadal 6grencileri ile iki lisansiistii programa kayitli 6grenciler, bir bagvuru déneminde iki
programdan yalnizca biri i¢in degisim programina basvurabilir. Her bir 6§renim kademesinde
en fazla 12 aya kadar olmak iizere, aym kisi en fazla 36 aya kadar fiziki hareketlilik
gerceklestirebilir. ki kademenin birlesik oldugu (biitiinlesik doktora gibi) programlarda,
Ogrenci degisim programinin azami siiresi 24 aydir.

(2) Degisim programlarina bagvuracak Ogrencilerin bagvuru esnasinda saglamalari
gereken asgari kosullar sunlardir:

a) Lisans veya lisansiistii programlarma kayitli, diploma/derecesinin gerektirdigi
caligmalarini (kredilerini) tamamlamamis ve degisim esnasinda bir yariyilda 30 AKTS
karsilig1 ders yiikii alabilecek 6grenci olmak,

b) Lisans 6grencileri icin 4,00 iizerinden en az 2.50, lisansiistii 6grencileri i¢in 4,00
iizerinden en az 3.00 genel not ortalamasina sahip olmak,

¢) Bagvuru déneminde ibn Haldun Universitesi’nde kayitli oldugu lisans veya lisansiistii
programda en az bir akademik yariyili tamamlamis ve genel not ortalamasi olugsmus
durumda olmak,

d) Basvuruda bulunulan program kapsaminda aliacak dersler Ingilizce disinda bir dilde
verilmekte ise ilgili dili anlagsmada belirtilen diizeyde karsiliyor olmak veya ilgili dilin
ogrenilmekte oldugunu belgelemek,

e) Kayitl bulunulan veya bagvurulacak programin basvuru ilaninda belirtilen ek kosullar
varsa, bunlar1 karsiliyor olmak,

f) CAP 6grencileri bagvuru esnasinda sunmus olduklar: transkript belgelerinde minimum
25 AKTS yiikii iceren ders almis olmak,

g) Baska bir yiiksekogretim kurumundan yatay veya dikey gecisle gelmis 6grenciler i¢in
Ibn Haldun Universitesi’nde en az bir yari yili tamamlayarak yukaridaki kosullart
saglamak.

(3) Ozel durumlar Senato veya Fakiilte/Enstitii Yonetim Kurulu tarafindan karara
baglanir.
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(4) Doktora programlarinin asagida belirtilen agamalarinda degisim programlarindan
yararlanilamaz;

a) Doktora yeterlilik sinavina girmemis olan doktora dgrencileri igin doktora yeterlilik
sinavina girilmesi gereken son donemde,

b) Tez 6nerisi savunmasina girilmesi gereken son dénemde,

C) Programin azami siiresinin son déneminde.

(5) Henliz seminer dersi almamis ya da program ders yiikiinli tamamlamamis olan 4.
Donem tezli yiiksek lisans ve doktora Ogrencilerinin degisim programlarindan yararlanip
yararlanamayacag1 konusunda, 6grencinin tez ve/veya akademik danismani ve/veya Enstitii
Midiirliigii karar vermeye yetkilidir. Danigman ve/veya enstitiiden alinan izin i¢in dilekge
doldurulmali ve Erasmus ve Uluslararas1 Programlar Midiirliigiine bagvuru donemi igerisinde
iletilmelidir.

Basvuru islemleri

MADDE 7- (1) Her yi1l Miidiirliikk tarafindan 6grencilere yonelik diizenli tanitim
toplantilar1 yapilir ve degisim programlarinin kurum ic¢inde duyurulmasi ile programlara
katilmin yayginlastirilmasi saglanir. Bagvurularla ilgili bilgi, 6grenci duyuru panolarinda,
Universite’nin ve Miidiirliigiin internet sayfalarinda ilan edilir.

(2) Basgvuru tarihleri, yayinlanan degisim programlari takviminde yer alir.

(3) Basvuru asamasinda gidilmesi planlanan iiniversitenin ders programi, derslerin
yapist ve icerigi, Ogretim dili, derslerin kredileri vb. konular i¢in Ogrenci tarafindan
Boliim/Fakiilte/Enstitlii Koordinatorii ve tez ve/veya akademik danigsmanlarin goriisleri dikkate
alimmalidir.

(4) Ogrenci, uygun goriilen iiniversiteleri basvuru formunda belirtir ve bagvuru formu
Boliim/Fakiilte Koordinatorliigii tarafindan onaylanir.

(5) Basvuru icin gerekli belgeler ilan edilen basvuru siiresi igerisinde Miidiirliige
iletilir.

(6) Bos kontenjan kalmasi durumunda Miidiirliik tarafindan yeni bir bagvuru ve
degerlendirme siireci belirlenebilir.

(7) Bagvuru siirecindeki belgelerin Midiirliige iletilme usulii Erasmus+ Uygulama El
Kitabinda belirtilen sartlara uygun olarak, basvuru ilaninda yayinlandig: sekilde ¢evrimici
olabilir.

Degerlendirme ve Yerlestirme

MADDE 8- (1) Bagvuru sartlarini tasiyan 6grenciler, Erasmus ve Uluslararasi Programlar
Miidiirliigii tarafindan kabul edilen Ingilizce dil sinavi sonuglarindan birini ibraz etmek ya da
Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan diizenlenen Erasmus Ingilizce Yeterlilik Sinavi’na
girmek zorundadir. Dil yeterliligini gosteren asgari puanlar TOEFL IBT i¢in 84; YDS,
YOKDIL, e-YDS, e-YOKDIL ve Erasmus ingilizce Yeterlilik Smavi igin 70’tir. Tlgili sinav
sonuclart alindig tarihten itibaren iki y1l siire ile gecerlidir.

(2) Erasmus+ Uygulama El Kitabr kurallar1 dikkate alinarak basvurular, o yil icin
belirlenen ve bagvuru siirecinden once aciklanan kriterler degerlendirilir. Yerlestirmeler
Komisyon tarafindan 6grencilerin bagvuru duyurusunda ilan edilen kriterlere gore aldiklart
toplam puanlar, tercih ettikleri {iniversiteler, ilgili iiniversitelerin degisim kontenjanlari,
liniversiteye tahsis edilen hibe miktar1 géz oniine alinarak yapilir.

(3) Not ortalamasimin tespitinde 6grencinin almis oldugu en son ve giincel tarihli
transkript kullanilir.

(4) Ibn Haldun Universitesi'nde lisans, yiiksek lisans veya doktora diizeyinde birinci
yartyilda olan ve transkripti heniiz olusturulmamis 6grenciler bagvuruda bulunamaz.

(5) Daha once hareketlilikten faydalanmig bir 6grencinin hem 6grenim hem staj
faaliyetine ayn1 zamanda bagvurmasi durumunda, daha 6nce faydalandigi hareketlilik tiiriinden
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“-20” puan, bagvurdugu ikinci hareketlilik tlirlinden ise “-10” puan eksiltme uygulanir.
Eksiltmeler 6grencinin toplam puani iizerinden yapilir.

(6) Ulusal Ajansin yayinladigi Erasmus+ Uygulama EI Kitab1 kurallarinda belirtilen
dezavantajli katilimcilarin toplam degerlendirme puanina eklemeler yapilir.

(7) Degerlendirme ve yerlestirme sonuglari, Miidiirliigiin ve/veya iiniversitenin internet
sayfalarindan duyurulur.

(8) Yerlestirdigi tniversiteye gitmeyi kabul eden ogrenciler, degisim programi
kapsamindaki siireclerin ve yiikiimliiliiklerin belirtildigi “Taahhiitname” belgesini imzalayarak,
verilen tarihe kadar Miidiirliige teslim etmek zorundadirlar. “Taahhiitnamesi”ni teslim etmeyen
ve herhangi bir bildirimde bulunmayan 6grencilerin programi otomatik olarak iptal edilir,
yedekteki 6grenciye hibe hakki devredilir.

Almacak Dersler, Ogrenim Anlasmasi ve Tanimirhik Formu

MADDE 9 - (1) Yerlestirilen &grencilerin karst kurumda alacaklari dersler
Boliim/Fakiilte Koordinatorii, 6grencilerin tez ve/veya akademik danigsmanlari ve Boliim
Koordinatorliigii tarafindan kararlastirilir.

(2) Ogrenim faaliyeti baslamadan &nce tanimlanmis ders programi, tiim taraflarca
Ogrenim Hareketliligi i¢in Ogrenim Anlasmas (Learning Agreement for Studies) EWP-OLA
platformu iizerinden cevrimi¢i imzalanmasi suretiyle tiim taraflar agisindan baglayicilik
kazanir. Cesitli sebeplerle 6grenim anlagsmasinda yapilacak olan degisikliklerin, gidilen
yiiksekdgretim kurumunda akademik donemin baslamasini takiben en ge¢ 4 — 7 hafta igerisinde
yapilmig olmasi ve anlagsmanin taraflarinca degisiklik talep edildikten sonra en ge¢ 2 hafta
icinde onaylanmasi gerekir.

(3) Degisim programlar1 kapsaminda yurtdisinda alinacak dersler ve bu derslerin
iiniversitedeki karsiliklar: ‘Taninirlik Formu’nda (Course Equivalency Form) belirtilir. Bu form
sirastyla Once Ogrenci, ardindan Boliim Bagkani/Enstitii Midiirti, Boliim/Fakiilte/Enstitii
Koordinatdrii ve son olarak Kurum Koordinatérii veya Idari Koordinatér/Uzman tarafindan
imzalanarak dgrenci tarafindan Miidiirliige iletilir. Taninirhk Formu, Ogrenim Anlagsmasiin
tamamlayict ekidir ve 6grencinin degisim programi boyunca aldigi derslerin tiniversitede
taninmasini garanti eder.

(4) Degisim programlar1 6grencilerinin bir akademik dénemde 30 AKTS, tic donemlik
akademik yilda bir donem icin 20 AKTS, bir tam akademik yil icinde 60 AKTS’yi
tamamlamalar1 beklenir ve iki donemlik bir akademik yilda bir donemde alinacak ders yiikii 28
AKTS'den az olamaz. Lisans programindaki 6grenciler i¢in {iniversitede sayilacak derslerin
sayilar1 veya esdeger kredileri toplamui, ilgili yonetmeligin ders yiikiine iliskin maddelerinde
belirtilen sinirlar1 asamaz.

(5) Ogrenci kars: {iniversitede ilgili donemi tamamlamadan 6nce ders programinda
yapilan tim degisiklikleri Boliim/Fakiilte/Enstitii Koordinatoriine bildirip onun kabul ettigi
degisiklikleri gosteren yeni Ogrenim Anlasmasi ile Taninirhk Formunu hazirlamak ve bu
belgeler i¢in gerekli tiim onaylart degisim donemini tamamlamadan 6nce almakla yiikiimliidiir.
Gerekli onaylar1 tamamlamadan yapilacak ders degisikliklerinde, alinan yeni derslerin
yurtdisindan dondiikten sonra taninmasi garanti edilemez.

(6) Kagitsiz Erasmus (Erasmus Without Paper) ve Cevrimici Ogrenim Anlasmasi
(OLA) projeleri kapsamindaki dijital sistemleri kullanan yiiksekégretim kurumlarinda 6grenci
ile imzalanan hibe s6zlesmesi disindaki belgeler bu sistemler kullanilarak hazirlanmalidir.

Giden Ogrencinin Karsi Kurumda Basvuru ve Kabul Siireci
MADDE 10- (1) Gidilecek iiniversiteye yerlestirme siireci Miidiirliik tarafindan
yuriitilir.
(2) Karst kurum tarafindan talep edilen tiim belgelerin hazirlanmasi, ilgili giden
ogrencinin sorumlulugu dahilindedir.
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(3) Belgelerin hazirlanmasinda Miidiirliik ilgili giden 6grenciye danigmanlik hizmeti
Verir.

(4) Gidecek Ogrencinin karsi kurum i¢in hazirlaylp sundugu basvuru evraklarimin
kuruma iletilmesi son bagvuru tarithinden 6nce Miidiirliik tarafindan gerceklestirilir. Bu siirecte
kars1 kurumun adaylik sonrasi bagvuru evraklarinin teslimi i¢in giden 6grenciye resmi olarak
bildirdigi usul uygulanir.

(5) Seyahat ve vize islemlerinin takibi 6grencinin sorumlulugundadir. Miidiirliik
Ogrencinin vize islemlerini kolaylastirici teyit mektubu ve vize yazis1 dokiimanlarini1 hazirlar.
Ogrencinin hangi tarih araliklarinda kars1 kurumda kalacagini kesin olarak belirten teyit belgesi
(Confirmation Letter) Universite Kurum veya Idari Koordinatdrii/Uzman tarafindan imzalanir.

Ogrencilerin Universitedeki Statiileri ve Mali Yiikiimliiliikleri

MADDE 11- (1) Ogrenci, degisim programlar1 kapsaminda yurtdisinda bulunacag siire
icin ilgili yonerge ¢ercevesinde izinli sayilir. Degisim programi ¢ergevesinde karsi tiniversitede
gecirilen siire, azami 6grenim siiresine dahildir. Ancak bu siire 6grencinin azami izin siiresine
dahil edilmez.

(2) Ogrenci izinli kabul edildigi donem igin 6grenim iicreti sorumluluklarin1 yerine
getirmekle yiikiimliidiir. Ogrenim {icreti akademik takvimde belirtilen tarihlerde iiniversiteye
Odenir. Gidilen kuruma kurumlar arasi igbirligi anlagsmasi cergevesinde aksi belirtilmedigi
stirece Ogrenim ile ilgili herhangi bir 6deme yapilmaz. Ancak barmma, ulasim, kisisel
harcamalar, beslenme, saglik sigortasi gibi 6grenim {icreti haricindeki diger tiim masraflar
ogrencinin sorumlulugundadir.

(3) Ogrencilerin iiniversiteden aldiklar1 burslarin degisim dénemi boyunca ddenmesine
devam edilir. Universite digindan aldiklar1 burslarin devammm saglamak igin &grencinin
durumuna iliskin bilgilendirmeler 6grencinin talebi ile burs veren ilgili kurumlara Miidiirliik
tarafindan belge diizenlenir. Degisim programina katilan burslu 6grencilerin burslarinin
devami, dondurulmasi veya iptali konusu bursu veren ilgili kurumun takdirindedir.

Sézlesme ve Hibelerin Odenmesi
MADDE 12- (1) Degisim programlarindan Erasmus Programi kapsaminda bir
iiniversiteye yerlestirilen 6grenci ile Kurum Koordinatorii (iiniversite adina) arasinda yurtdigina
gitmeden Once bir hibe sdzlesmesi imzalanir. Bu sozlesme ile 6grencinin Erasmus Degisim
Programina katilacagi kesinlesir. Hibe s6zlesmesi imzalayan 6grencilerin isimleri Miidiirliik
tarafindan Ogrenci Isleri Daire Baskanliina ve ilgili akademik birimlere bildirilir.

(2) Sozlesmeleri imzalanan Ogrencilere, sdzlesmede belirlenen azami hibe miktarina
gore, sdzlesmenin her iki tarafca imzalanmasini takip eden 30 giin igerisinde 6deme yapilir.

(3) Erasmus veya hibeli herhangi bir programi tamamlayip donen 6grenci, sdzlesme
uyarinca, karsi Universitenin not ¢izelgesini ve yaptigi degisiklikleri de iceren, imzalari
tamamlanmis Ogrenim Anlagmasi’ni, Tanmirlik Formu’nu, kars: iiniversitede kaldig1 siireyi
teyit eden siire formunu ve degisim donemini degerlendiren raporu Miidiirliige teslim etmekle
yiikiimliidiir. ilgili belgelerin eksik olmamasi, zamaninda Miidiirliige teslim edilmis olmasi ve
alinan toplam AKTS’nin asgari 2/3’{inlin basarili bir sekilde tamamlanmis olmasi halinde
hibenin kalan %20’lik kismi bu belgelerin Miidiirliige teslimini ve AB Anketi’nin
doldurulmasini takiben en ge¢ 60 is giinii i¢cinde 6denir.

(4) Doniis sonrast Miidiirliige teslim edilen belgelerde tahribat ya da gercege aykir
bilgi sunulmasi gibi Miidiirliikk uzmanlari tarafindan tespit edilen siiphe uyandirici bir durumun
varlig1 Komisyon karari ile hareketliligin iptali ve 6denen tiim hibenin 6grenci tarafindan geri
iade edilmesi ile sonuglandirilir.

(5) Hibeler o yil i¢in belirlenen ve duyurulan sekilde 6denir.

(6) Erasmus veya hibeli herhangi bir programin sonunda, baslangicta alinan 30
AKTS’den en az 20 AKTS’yi (toplam alinan kredilerin 3/2’sini) basariyla tamamlamayan
ogrenciler, toplam hibelerinin %100%inii alamazlar. Alinmis toplam AKTS nin asgari 2/3’liniin

16.02.2024 tarihli Senato toplantisinda onaylannustir.



gecer not ile basarili bir sekilde tamamlanmis olmasi gerekmektedir. Eger 0Ogrenci
belgelenebilen ve Komisyon tarafindan kabul edilmis bir miicbir sebep olmadan devamsizlik
veya basarisizliga sebep olabilecek herhangi bir nedenle alinan toplam AKTS’nin % 80'inden
basar1 elde edemezse, hibenin tamamini liniversiteye iade etmek zorundadir.

(7) Bir hibe sozlesmesi kapsaminda segilen ancak o sézlesme igerisinde faaliyetlerini
gergeklestirmeyen Ogrenciler, “kazanilmis hak™ gerekcesiyle bir sonraki hibe sézlesmesinin
kapsamina alinamazlar.

(8) Sozlesmede hiikkme baglanmayan konular i¢in Komisyon kararlar1 ve bunlara
istinaden yapilan duyurular gecerlidir.

Akademik Onay (Ders Taminma) ve Ogrenim HareKetliliginin Tamamlanmas

Islemleri
MADDE 13- (1) Akademik onay siirecinde temel alinacak belgeler Ogrenim
Anlasmasi, Taniirlik Formu ve kars1 {iniversiteden gelen not ¢izelgesidir.

(2) Kars1 kurumdaki egitimlerini tamamlayip geri gelen ogrenciler, akademik onay
islemleri i¢in gidilen kurumdan alinmis not ¢izelgesini doniis tarihinden itibaren 45 takvim
giinli i¢inde Miidiirliige teslim etmekle miikelleftir. Kars1 kurumdan kaynakli 6grenci bu
miiddetin dolmasina en gec¢ 3 giin kala Miidiirliikkten yazili olarak ek siire talebinde bulunur.

(3) Derstaninma islemlerinde AKTS Kullanici Rehberinin (ECTS Users Guide) giincel
versiyonu taninma iglemlerinin kaynagini teskil eder.

(4) Ders akademik onaylar1 ilgili Boliim Koordinatorii veya tez danismani, akademik
danigsman, boliim bagkani, enstitii miidiiriinden birinin 6nerisi lizerine Fakiilte/Enstitii Yonetim
Kurulu karar ile yapilir. Not cizelgesinde belirtilen tiim dersler Tanimnirlik Formu géz oniine
alinarak ilgili kurullarca degerlendirilir. Ogrenim Anlasmasi ve Tamnirhk Formunda
belirtilmeyen dersler konusunda karar almaya ilgili Y6netim Kurulu yetkilidir.

(5) Ogrenim Anlasmasinda, Tanmirlik Formunda ve karsi {iniversiteden alinan not
cizelgesinde yer alan dersler liniversitedeki karsiligi olan derslerin yerine kaydedilir. Bu
derslerin not karsiliklar1 ile kredileri 6grencinin kayitlh oldugu diploma programindaki
yiikiimliiliiklerinin yerine sayilir. Karst kurumdan alinan derslerin adi, kodu ve kredisi gelen
transkriptte yazdigi orijinal sekli ile 6grencinin dondiikten sonraki transkriptinde yer alir. Ayni
zamanda, yerine saydirilan asil program derslerinin de transkriptte goriilmesi saglanabilir.

(6) Akademik onay islemleri yapildiktan sonra, karsi kurumda alinan derslerle ilgili,
ogrencinin Enstitii/Fakiilte programmna ait Yonetim Kurulu Karar1 Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1 ve Miidiirliige bildirilir. Tlgili yonetim kurulu kararina istinaden Ogrenci isleri Daire
Bagkanligi’nca 6grencinin not ¢izelgesine islenir ve Miidiirliigiin nihai transkripti 6grencinin
Erasmus dosyasina ekleyebilmesi i¢in not ¢izelgesinin bir kopyasi ilgili baskanlik¢a Miidiirliige
gonderilir.

(7) Giden 6grencilerin karst kurumda aldiklart ders notlarinin doniigiimii (taninma),
AKTS Kullanict Rehberine uygunlugu dikkate alinarak kars1 kurumdan alinan transkript veya
ekinde yer alan AKTS doniisiim tablosu, bu tablonun ilgili belgelerde sunulmamis olmasi
halinde ise iki kurum arasinda imzalanmig Erasmus Protokolii’niin ilgili bagliginda yer alan not
sistemi ve AKTS karsiliklarin1 gosteren doniisiim tablosu dikkate alinarak 6grencinin kayith
oldugu akademik birimin yonetim kurulu tarafindan verilecek karar ile gerceklestirilir.

(8) Tanmma islemleri tamamlandiktan sonra ilgili Ogrencinin kars1 kurumdan aldig
birden fazla ders iiniversitedeki bir ders ile eslesip taninabilecegi gibi bu durumun tersi de
olabilir. Birden fazla dersin bir derse eslestirilmesi durumunda 6grencinin ilgili derslerden
almis oldugu her bir not, {iniversitenin not sistemine doniistiiriildiikten sonra agirlikli not
ortalamasi alinarak taninma iglemi gergeklestirilir. Agirlikli not ortalamasi tam say1 ¢ikmaz ise
ogrenci lehine olacak sekilde bir {ist nota tamamlanarak taninma islemi yapilir. Ogrencinin kars1
kurumdan aldig1 bir dersin birden ¢ok dersle eslestirilmesi durumunda ise kars1 kurumdan gelen
transkriptindeki not, esdeger kabul edilmis olan tiim derslere aynen taninir.
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(9) Akademik birim {iniversitenin Ogrenci Isleri Daire Baskanhg ve Miidiirliige
taninma ile ilgili resmi karar yazis1 gonderilir. Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 taninan dersleri
kars1 kurumdan gonderilen transkriptte yazan hali ile orijinal kod ve ders adi kullanilarak
ogrenci transkriptine ve diploma ekine kaydeder. Diploma ekinde ilgili derslerin alindig:
kurum, tarih ve hareketlilige dair diger aciklayici bilgilere ayrica yer verilir.

DORDUNCU BOLUM
Ogrenci Staj Hareketliligi
Staj Hareketliligi
MADDE 14- (1) Erasmus+ programlar1 kapsaminda yiiriitiilen 6grenci staj hareketliligi
programina basvuracak Ogrencilerin bagvuru esnasinda saglamalar1 gereken asgari kosullar
sunlardir:

a) Lisans veya lisansiistii programlarina kayitli, {iniversitede tam zamanli 6grenci
olmak,

b) Lisans 6grencileri i¢in 4,00 iizerinden en az 2.50, lisansiistii 6grencileri igin 4,00
iizerinden en az 3.00 genel not ortalamasina sahip olmak,

c) Kayith olduklari lisans veya lisansiistii programlarina en az bir akademik yariyil
tamamlamis olmak ve genel not ortalamasina sahip olmak,

d) Staj yapacaklari isletmeyi/kurumu kendilerinin belirlemesi ve iletisim saglamak,

e) Kayith bulunulan veya bagvurulacak programin basvuru ilaninda belirtilen ek
kosullar varsa, bunlar1 karsiliyor olmak,

f) CAP oOgrencileri bagvuru esnasinda sunmus olduklar1 transkript belgelerinde
minimum 25 AKTS yiikii iceren ders almig olmak.

(2) Son basvuru tarihine kadar staj yapacaklar1 isletme/kurumdan kabul mektubu almis
olmas1 degerlendirme asamasinda ilave puan saglar.

(3) Bir 6grenci tiniversite egitimi boyunca her seviyede (lisans, yiiksek lisans, doktora),
iiniversiteye tahsis edilen hibe miktar1 yeterli oldugu siirece, 12 aya kadar Erasmus staj
programindan hibeli olarak yararlanabilir. Ancak 6grenim ve staj hareketlilik siireleri
toplami her bir egitim seviyesi i¢in 12 ay1 gecemez.

(4) Bagka bir yiiksekogretim kurumundan yatay veya dikey gegisle gelmis ve heniiz se¢im
yapilan yiiksekogretim kurumunda bir not ortalamasi olugsmamis 6grenciler bagvuruda
bulunamazlar.

(5) Kurum igi yatay gecis yapmis ve bir ortalamaya sahip 6grenciler bagvuruda bulunabilir.

(6) Yiiksek lisans ve doktora diizeyinde ilk donem bagvuran ve heniiz se¢im yapilan
yiksekdgretim kurumunda transkripti olusmamis 6grenciler basvuruda bulunamazlar.

(7) Staj Hareketliligi Programindan lisans, yiiksek lisans ve doktora 6grencileri en az 2 ay,
en fazla 12 ay siiresi aralig1 olmak tizere faaliyetten yararlanabilir.

(8) Ingilizce hazirlik, bilimsel hazirlik ve yandal programi dgrencileri staj hareketliliginden
yararlanamaz.

(9) Son smif 6grencileri, 6grenci statiisiinde iken staj hareketliligi igin bagvurabilir, ancak
staj faaliyetinin mezuniyet tarihinden itibaren 12 ay igerisinde tamamlanmas1 gerekir.

(10) Tam zamanl staj, 6grencinin faaliyet siiresi boyunca tam mesai giinii esasina gore
yaptig1 stajdir. Tam mesai giinii gidilen iilkedeki tam zamanli ¢alisanlarin haftalik
calisma saati dikkate alinarak belirlenir.

(11) Kayit donduran o&grenciler, kayit dondurduklari dénemde zorunlu stajlarin
gerceklestiremez, ancak istege bagli stajlarda kayit donduran Ogrenci staj
hareketliliginden yararlanabilir.

(12) Miicbir sebeplerle faaliyete ara verilmesi halinde, miicbir sebebin belgelendirilmesi
sarttyla, asgari siirenin tamamlanamadigi faaliyetler kabul edilir ve kalinan siire
karsiliginda hibe verilir.
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(13) Basvurular, bagvuru siirecinden dnce agiklanan ve o yil i¢in belirlenen 6l¢iitler goz
Oniine alinarak Komisyonun belirledigi ilkeler ¢ercevesinde yapilir.

(14) Ogrenci gitmeden dnce iiniversite ile 6grenci arasinda bir hibe sézlesmesi imzalanir.
Bu s6zlesme ile 6grencinin Erasmus Staj Hareketliligi Programina katilim saglayacagi
kesinlesir.

(15) Hibelerin 6denme islemleri o yil igin belirlenen ve duyurulan sekilde, hibe
sozlesmesinde zikredilen sartlar gercevesinde Rektorliik adina iiniversitenin Idari ve
Mali isler Daire Baskanlig1 tarafindan yiiriitiiliir.

(16) Stajlarim1 tamamlayip doénen Ogrenciler onceden ilan edilen gerekli belgelerle
Midiirliige bagvurur. Staj faaliyetinde temel alinacak belgeler, Staj icin Taninirlik
Formu, Katilim Belgesi, Staj Raporu ve staj programinda gecirdigi siireyi teyit eden
Siire Formu’dur (Duration Sheet). Ilgili akademik birimler gerekli goriirlerse bunlarin
disinda ek belge talep edebilir.

(17) Stajin programa sayimi (taninmasi) ve kredilendirilmesi ilgili bolim
koordinatdriiniin ve boliim baskaninin 6nerisi lizerine, Staj i¢in Taninirlik Formu da géz
oniine alinarak, Fakiilte/Enstitii Yonetim Kurulu Karari ile yapilir. Ogrenci, staj katilim
sertifikasini ve aldig1 egitimin detayini iceren dokiimanlar1 Miidiirliige teslim eder. Bu
belgeler staj hareketliliginin transkripte ve/veya diploma ekine islenmesi i¢in Miidiirliik
tarafindan ilgili akademik birime ve Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’na iletilir.

(18) Staj faaliyetini tamamlayip geri gelen Ogrenciler taninma islemleri i¢in gidilen
kurumdan alinmis not ¢izelgesini tarihinden doniis itibaren 45 takvim giinli i¢inde
Midiirlige teslim etmekle miikelleftir. Karsi kurumdan kaynakli ilgili siirenin
gecikmesi durumda 6grenci bu miiddetin dolmasina en ge¢ 3 giin kala Miidiirliikten
yazili olarak ek siire talebinde bulunur.

(19) Erasmus kapsaminda staj hareketliligini tamamlayan ogrenciler gerekli tiim
belgelerini Miidiirliige teslim ettikten sonra stajin siiresi ve kurumu bilgileri Diploma
Eki’ne ve/veya Transkript’ine islenir.

(20) Doniis sonras1 Midiirliige teslim edilen belgelerde tahribat ya da gergege aykiri bilgi
sunulmas1 gibi Miidiirlik uzmanlar1 tarafindan tespit edilen sliphe uyandirici bir
durumun varlig1 Komisyon karari ile hareketliligin iptali ve 6denen tiim hibenin 6grenci
tarafindan geri iade edilmesi ile sonuglandirilir.

(21) Erasmus kapsaminda olmaksizin kendi imkanlari ile yurtdisinda staj yapacak olan
ogrenciler, is planlar1 ve davet mektuplar ile birlikte ilgili yurtdis1 staj formunu
doldurarak hareketliligini  kayith oldugu akademik birimin Bdliim/Fakiilte
Koordinatoriine onaylatip, belgelerini Miidiirliige teslim eder. Hareketliligin
tamamlanmasindan sonra ise taninma islemleri i¢in Erasmus Staj Programinda
yiiriitiilen yontem uygulanir.

(22) Avrupa Birligi kurumlari, AB ajanslart ve AB programlarimi yiiriiten Ulusal Ajans
vb. kuruluslar Erasmus staj faaliyeti icin uygun degildir.

(23) Hareketlilik siiresinde, staj yapilan isletmenin tatil sebebiyle kapali olmasi
durumunda tatil siiresi faaliyet siiresine dahil edilmez, ancak isletmenin kapali oldugu
sire i¢in hibe 6demesi yapilir. Asgari faaliyet siiresinin saglanabilmesi icin staj
yapilacak isletmenin kapali olacagi tarihlerin Onceden arastirilmasi, tatil siiresi
cikarildiktan sonra dahi asgari siirenin saglandigindan emin olunmasi gerekmektedir.
Hafta sonu tatilleri, faaliyet siiresinden ¢ikarilacak tatil siiresi degildir.

BESINCI BOLUM
Uluslararasi Degisim Programlar1 Kapsaminda Universiteye Gelen Ogrencilerin
Basvuru Kosullar: ve Degerlendirmeleri
Universiteye Basvuru
MADDE 15- (1) Universiteye degisim programlari kapsaminda gelmek isteyen degisim
ogrencisi, Miidirliiglin internet sayfasindan temin edecegi basvuru formunu eksiksiz
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doldurarak istenen diger belgeler ile birlikte kayithh oldugu kurumun ilgili idari birimi
aracilifiyla son basvuru tarihinden 6nce Miidirliige gonderir.

Ders Secimi ve Ogrenim Anlagmasi

MADDE 16- (1) Tiim akademik birimler her y1l 30 Mart tarihine kadar, sonraki egitim
ogretim yilinda agilacak programa 6zgli yabanci dildeki dersleri ve degisim programlari
ozelinde uluslararas1 programlar ders havuzuna eklenecek dersleri belirleyerek kodu, Ingilizce
ders adu, sartlari, ders igerikleri ve kredi bilgileri ile birlikte Miidiirliige ve Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi’na iletir. Bahar donemi i¢in ilgili derslerde olas1 bir giincelleme yapilmasi
durumunda ise Ders Katalogunun giincellenmesi i¢in Miidiirliigiin ve Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligi’na bildirilecegi son tarih 01 Aralik’tir.

(2) Degisim Programlar1 6grencisi olarak gelecek olan dgrenciler Ogrenim Anlasmasi
hazirlamakla yiikiimliidiirler.

(3) Gelen 0Ogrenci, iiniversiteden alacagi derslerin se¢imi ig¢in iiniversite internet
sayfasindan ulasabilecegi Ders Katalogundan (Course Catalog) yararlanir ve Taninma
Formunun da iginde yer aldigi Ogrenim Anlasmasi (LA) formunda alacag: dersleri belirtir.
Derslerin kontenjan yetersizliginden dolay1 agilmamasi vb. durumunda Ogrenim Anlasmasi
Degisiklik (Changes in LA) Formu ile derslerde degisiklik yapilabilir. Bu degisiklik derslerin
baslangi¢ giiniinden itibaren azami 30 takvim giinii i¢cinde yapilmalidir.

(4) Boliim/Enstitii/Yiiksekokulu Koordinatorleri gelen 6grencilerin ders se¢imlerinde
yardimeci olur ve 6grencilerin ilgili formlarini imzalayarak onay stirecini tamamlar.

Kabul Mektubunun Gonderilmesi

MADDE 17- (1) Basvuru formu ve diger gerekli belgeler alindiktan sonra, uluslararasi
degisim Ogrencileri i¢in uygulanacak mevcut kontenjanlar, iki tiniversite arasindaki degisim
dengesi (giden-gelen 6grenci sayis1 arasindaki oran) ve 6grencinin akademik durumu goz 6niine
aliarak gelen 6grenci bagvurusu ilgili akademik birim tarafindan degerlendirilir.

(2) Bagvurusu ilgili bolim tarafindan kabul edilen 6grencilere Miidiirlikk tarafindan
hazirlanan ve Kurum Koordinatérii/idari Koordinatér/Uzman tarafindan imzalanan kabul
mektuplar1 gonderilir.

Sozlesme ve Hibelerin Odenmesi

MADDE 18- (1) Bir proje kapsaminda (KA171 vb. Erasmus programlar1 dahil) kars1
kurumdan hibe ile gelen o6grenciler ile Kurum Koordinatorii (liniversite adina) arasinda
hareketlilik baslamadan Once bir hibe sdzlesmesi imzalanir. Bu s6zlesme ile 0grencinin
Erasmus vb. hibeli bir uluslararasi degisim programina katilacagi kesinlesir. Hibe sdzlesmesi
imzalamaya hak kazanan 6grencilerin isimleri Miidiirliik tarafindan Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi'na ve ilgili akademik birimlere bildirilir.

Gelen Ogrencilerin Bilgilendirilmesi ve Kayit Islemleri

MADDE 19- (1) Ogrencilere kabul mektubu ile birlikte vize islemleri, akademik
takvim, oryantasyon programi ve iniversitede yasam ile ilgili bilgi notlar1 e-posta yolu ile
Miidiirliik tarafindan gonderilir.

(2) Gelen Ogrencilerin otomasyon sistemi islemleri ilgili akademik birimin YOnetim
Kurulu Karari ile alinacak dersleri igeren liste ve Miidiirliigiin iletecegi 6grenci 6zliik bilgileri
dogrultusunda &grenci kartnin agilmasi, ilgili bilgilerin kaydedilmesi suretiyle Ogrenci Isleri
Daire Baskanligi’nca baglatilir.

(3) Midiirliik gelen 6grencilerin 6n kayit islemlerinin tamamlanmasini koordine eder ve
iiniversite i¢i diger idari islemlerde Ogrencilere danmigsmanlik yapar. Kesin kayit islemleri
otomasyon sistemi lizerinden kartlarin agilmasi ve Bilisim Hizmetleri Daire Baskanligi
tarafindan icin kullanilacak e-posta adresi ve sifrenin verilmesi ile tamamlanmis olur. Ilgili
islemleri takiben Miidiirliik tarafindan gelen 6grenciye bu detaylar e-posta araciligiyla bildirilir.

Gelen Ogrencilere Oryantasyon Programi
MADDE 20- (1) Ogrenciler i¢in Miidiirliik tarafindan her donem basinda diizenlenen
oryantasyon programi kapsaminda ¢esitli sosyal ve kiiltiirel etkinlikler, tiniversitenin tanitima,

16.02.2024 tarihli Senato toplantisinda onaylannustir.



geziler vb. faaliyetler gerceklestirilir. Boliim Koordinatorleri de degisim programlari
kapsaminda gelen 6grencilere bolimlerine uyum saglamalar1 konusunda danismanlik yapar.

Universitede Degisimini Tamamlayan Ogrencilerle Tlgili Yapilmasi Gereken
Islemler

MADDE 21- (1) Universitede degisim programini tamamlayan uluslararas1 6grenciler

iilkelerine dénmeden 6nce kiitiiphane kayitlarini sildirir. Ogrenci kimlik kartlarm Miidiirliige
teslim ederler. Bu iglemleri tamamlayan 6grencilerin donem i¢inde kullandiklar1 tiniversite e-
posta hesaplarinin kapatilmasi i¢in Bilgi Islem Daire Baskanlig1’na Miidiirliik tarafindan talepte
bulunulur. Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nin hazirladig1 resmi not ¢izelgeleri Miidiirliik
tarafindan ilgili liniversitenin uluslararas1 degisim programlar1 birimine gonderilir. Hibeli bir
proje kapsaminda gelinmis olmas1 halinde ilgili kalan deme siirecleri Miidiirliik ve Idari ve
Mali Isler Daire Baskanlig: tarafindan hibe sdzlesmesi hiikiimlerince tamamlanir.

ALTINCI BOLUM
Giden Personel Hareketliligi, Degerlendirme, Yerlestirme, izin, Sozlesme ve
Hibelerin Odenmesi
Personel Hareketliligi
MADDE 22— (1) Personel Hareketliligi ders verme ve egitim alma olmak iizere iki
tirliidiir. Personel Hareketliligi, Egitim Alma ve Ders Verme faaliyetlerini birlestirebilir.

(2) Ders Verme hareketliliginden yararlanmak i¢in;

a) Universitede 6gretim eleman1 olma ve ise baslangig tarihinin iizerinden asgari
alt1 ay gegcmis olmasi,

b) Eger hareketlilik yurtdisindaki bir yiiksekdgretim kurumu ile iiniversite arasinda
hibeli bir sekilde gerceklesecek ise kurumlar arasi anlagsma olmasi,

c) Miidiirliik tarafindan web sayfasi iizerinden duyurulan teklif ¢agrisina cevap
verilmis olmasi,

d) Universite ile misafir olunan kurum tarafindan kabul edilen bir 6gretim
programinin olmasi ve belirlenen minimum ders verme saatinin karsi
iiniversitede yerine getirilecek olmasi gerekir.

e) Ders verme yetkisine sahip olan arastirma gorevlileri harig, arastirma gorevlisi
kadrosundaki akademik personeller, Ders Verme hareketliligine katilamazlar.

(3) Personel Egitim Alma hareketliliginden yararlanmak i¢in;

a) Universitede idari/akademik personel olunmasi ve ise baslangi¢ tarihinin
lizerinden asgari alt1 ay ge¢mis olmasi,

b) Midiirlik tarafindan web sayfasi lizerinden duyurulan teklif ¢agrisina cevap
verilmis olmasi,

¢) Universite ile misafir olunan kurum tarafindan kabul edilen bir is planinin
olmast, o yil i¢in belirlenen minimum hareketlilik siiresinin saglanacak olmasi
gerekir.

(4) Personel egitim alma hareketlilikleri i¢in kurumlar aras1 anlasma sarti
aranmamaktadir.

Degerlendirme ve Yerlestirme

MADDE 23- (1) Ders verme/egitim alma faaliyeti bagvurularinin degerlendirilmesi
bagvuru siirecinden once ilan edilen kriterler dikkate alinarak Komisyon tarafindan ve
Komisyonun belirledigi degerlendirme 6l¢iitlerine gore puanlama usuliiyle gerceklestirilir.

(2) Ayni akademik donemde yaymlanmis birden fazla hibeli hareketlilige basvuran ve
yerlestirilmeye hak kazanan adaylarin yerlestirme sonuglarinin yayinlanmasindan itibaren 5
takvim giinii i¢inde hibeye hak kazandig1 hareketliliklerden birini tercih edip, diger ilan/ilanlar
0zelindeki haklarindan feragat etmesi gerekir. Feragat bagvurusunun Miidiirliige iletilmemesi
halinde, adayn aldig1 en yiiksek yerlestirme puani dikkate alinarak diger ilan/ilanlar 6zelindeki
haklar1 Komisyon tarafindan iptal edilir.
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Izin, Sozlesme ve Hibelerin Odenmesi

MADDE 24- (1) Yerlestirilen personel yurtdisinda gecirecegi hareketlilige konu edilen
tarih araliginda idari izinli sayilmasi i¢in bagvuru asamasinda bagli oldugu birim yoneticisinden
izin almakla yiikiimliidiir.

(2) Erasmus ve diger hibeli bir program kapsaminda yerlestirilmis personel ile Kurum
Koordinatorii (iiniversite adma) arasinda yurtdigina gitmeden once bir hibe sozlesmesi
imzalanir. Bu sozlesme ile personelin Personel Hareketliligi programina katilacagi kesinlesir.
Personelin gidis Oncesi teslim etmesi gereken belgeleri tamamlamasini takiben hibesinin ilk
%80’lik kismi Miidiirliiglin iletecegi bilgiler dogrultusunda, hibe sézlesmesinde zikredilen
sartlar dahilinde Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanlig1 aracili1yla ddenir.

(3) Hareketlilik siiresini tamamlayan personelin kalan %20 hibesi Personel
Hareketliligi Faaliyet Raporu Formu, seyahat belgeleri ve faaliyeti gergeklestirdigine dair teyit
formunu (Katilim Sertifikas1) Miidiirliige teslim etmesini ve AB Anketi’nin doldurulmasini
takiben 6denir.

YEDINCI BOLUM
Is birligi Anlasmas1 Olmayan Yurtdisi Kurumlardan Gelen Kisa Siireli
Ziyaretcilerin Kabul Siirecleri
MADDE 25- (1) Universite ile arasinda kurumlar aras1 is birligi anlasmas1 olmayan ya
da mevcut anlasmanin gecerliliginin sona erdigi kurumlardan {iniversiteye ziyarete gelmek
isteyen personel, oncelikle ziyaret etmek istedigi birime resmi bir yazili talepte bulunmak
durumundadir.

(2) Ziyaretgilerin taleplerinin iiniversitedeki ilgili birimden 6n onay almasi halinde
nihai kabul islemi i¢in asagidaki evraklar ziyaret edilecek birime ziyaretci tarafindan iletilir. Bu
evraklar ¢evrimici bagvuru sistemi araciligiyla yonetilebilir.

a) Is planinin da icinde yer aldig1 iiniversiteye ait bagvuru formu (ziyaretci ve ziyaretcinin
bagli bulundugu kurum yetkililerince imzali olarak),

b) Pasaport,

¢) Ozgegmis,

d) Ziyaret¢inin ¢alistigi kuruma ait gegerli kimlik kart1 veya personel islerinden alinmig
ilgili kurumda hangi pozisyonda, hangi tarih araligindan beri calistigini gosteren bir iist
yazi.

(3) Ziyaret¢inin hazirladig1 calisma plani, ilgili tarih arali§i ve varsa ziyaret i¢in
bagvurulan ilgili birimin talep ettigi diger belgelerle birlikte bagvuru formu ve ilgili ekleri
doldurularak ziyaret¢inin kendi kurumundaki yetkili onay merciince imzalatilmis olmalidir.

(4) Ziyaret tarihleri, is plan1 ve ziyaret igerigi iiniversitenin basvurulan birimi
tarafindan uygun goriildiigiinde ilgili birim bu ziyareti kabul edip, gonderilmis olan is plani ve
bagvuru formunu imza ile onaylayarak kabul siirecini baglatmis olur.

(5) Bu onay1 takiben ziyaret¢iye gonderilecek olan kabul mektubu ilgili birimin
koordinatorii veya yoneticisi, liniversitenin Kurum Koordinatorii veya Erasmus ve Uluslararasi
Programlar Koordinatorii tarafindan imzalanarak, davet mektubu ziyaretciye gonderilir.

(6) Ziyaret sonunda kurum tarafindan verilecek Katilim Belgesi/Sertifikas: ile faaliyet
tamamlanir. Bu belge akademik birimlerde ziyaretin gerceklestigi birimin Koordinatorleri,
yoneticileri (Ilgili Dekan, Boliim Baskani, Merkez Miidiirii), boliimiin idari yoneticileri
(Fakiilte/Enstitii/Merkez Sekreterleri), Kurum Koordinatorii; idari birimlerde ise ilgili birimin
amiri ve Erasmus ve Uluslararas1 Programlar Miidiirliigii Koordinatdrii ve uzmani tarafindan
imzalanir.

(7) Islemleri gerceklesmis kisa siireli personel hareketliligine dair basvuru belgeleri ve
imzalanan katilim belgesinin taranmis kopyast her akademik dénemin bitimini takip eden ilk
otuz (30) giin icinde arsiv ve kurum faaliyetleri istatistik calismalar1 icin Uluslararas: liskiler
Daire Baskanligi’na elektronik posta ile iletilir.
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(8) Ziyaret bagvurusunun Erasmus ve Uluslararasi Programlar Miidiirligii’ne
yapilmasi halinde Miidiirliik gerekli basvuru islemlerini baslatip, ilgili bagvuru belgelerini onay
icin hareketliligin gerceklesecegi akademik/idari birimin Koordinatoriine/Y dneticisine de iletir.

(9) Kisa siireli ziyaretlerle ilgili 6zel kosullar hakkinda bu yonergede yer almayan
bilgiler, Rektorliik onayiyla Erasmus ve Uluslararasi Programlar Miidiirliigii’niin resmi internet
sayfasinda yer alir.

SEKIiZINCi BOLUM
Karma Yogun Programlar Kapsaminda Ogrenci ve Personel Hareketliligi
Ogrenci Hareketliligi
MADDE 26— (1) Daha 6nce sadece fiziksel olarak gergeklestirilebilen her tiir
hareketlilik, yurtdisinda gergeklestirilecek fiziksel hareketliligi tamamlayan bir sanal 6grenim
donemi ile birlestirilerek Karma Hareketlilik olarak gergeklestirilebilir.

(2) Karma yogun programlar en az ii¢ farkli program iilkesinden, ECHE sahibi en az ii¢
yiiksekdgretim kurumu tarafindan gelistirilmeli ve uygulanmalidir. Program katilimcilarinin
nitelik ve kosullar1 Karma Yogun program konsorsiyumu tarafindan belirlenir ve katilimcilar
konsorsiyum iiyeleri tarafindan segilir.

(3) Karma hareketlilikte, fiziksel hareketlilik siiresi asgari 5 glin azami 30 giindiir. Karma
hareketliligin tamamlayici bir parcasi olarak mutlaka zorunlu bir sanal bilesen de olmalidir.
Kredi verilme zorunlulugu bulunmaktadir. Karma Yogun Programa goénderilecek 6grenciler
icin ayr1 bir fakiilte/enstitii yonetim kurulu/senato karart alinmali ve alinacak derslerin
ogrencinin kayitli oldugu kurumdaki AKTS ve ders karsilig1 belirlenmeli, 6rencinin mezun
olmasi i¢in gerekli kredi yiikiinden diisiilmelidir. Karma hareketlilik i¢in (sanal ve fiziksel) en
az 3 AKTS’lik kredi taninmalidir.

(4) Kurum biinyesinde doktora dahil olmak iizere doktoraya kadarki egitim kademelerinin
herhangi birinde bir yliksekogretim programina kayith 6grenciler hareketlilikten faydalanabilir.

(5) Karma Hareketlilik Programlarina bagvuru sartlarini tagiyan dgrenciler, Erasmus ve
Uluslararas1 Programlar Miidiirliigii tarafindan kabul edilen ingilizce dil sinavi sonuglarindan
birini ibraz etmek ya da Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan diizenlenen Erasmus Ingilizce
Yeterlilik Sinavi’na girmek zorundadir. Dil yeterliligini gdsteren asgari puanlar TOEFL IBT
icin 84; YDS, YOKDIL, e-YDS, e-YOKDIL ve Erasmus Ingilizce Yeterlilik Smav1 i¢in 70’tir.
Ilgili sinav sonuglari alindig tarihten itibaren iki y1l siire ile gegerlidir.

Personel Hareketliligi
MADDE 27- (1) Karma Yogun Personel Programi ders verme ve egitim alma olmak
iizere iki turlidiir.

(2) Karma Yogun Ders verme/egitim alma faaliyeti bagvurularimin degerlendirilmesi
basvuru siirecinden once ilan edilen kriterler dikkate alinarak Komisyon tarafindan ve
Komisyonun belirledigi degerlendirme ol¢iitlerine goére puanlama usulilyle gergeklestirilir.

(3) Kurum biinyesinde ¢alisan 6gretim personeli ve egitmen personel (ders verme veya
egitim alma faaliyetleri), ders vermek iizere yurtdisindaki isletmelerden davet edilen personel,
isglicii piyasasinda veya egitim, 6gretim, genglik, arastirma ve inovasyon alanlarinda faal olan
herhangi kamu ya da 06zel kurum/kurulusu niteligindeki isletmelerde c¢alisan personel
programin uygun katilimecilart arasindadir.

DOKUZUNCU BOLUM
Kisa Donem Doktora Hareketliligi

MADDE 28- (1) Doktora adaylari ve yeni mezunlar (‘post-docs’) yurtdisinda kisa
donemli veya uzun donemli fiziksel 0grenim ya da staj hareketliligi gerceklestirebilirler.

Fiziksel hareketlilige sanal hareketlilik de eklenmesi miimkiindiir.
(2) Kisa donem doktora hareketliligi 5-30 giin arasinda gergeklestirilebilir. Uzun donem
doktora hareketliliginde ise asgari siire 2 ay azami siire 12 aydir. Uzun donem doktora
hareketliligi tamamlayici bir staj programini da icerebilir. Uzun donem doktora hareketliligi,
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karma hareketlilik olarak gerceklestirilebilir. Hibelendirme, Uzun ve Kisa Dénem Ogrenci
Hareketliligi Hibelendirme Kurallarina tabidir.

ONUNCU BOLUM
(Yiiriirlik ve Yiiriitme)
Yiiriirlik
MADDE 29- Yénerge yiiriirliige Ibn Haldun Universitesi Senatosu tarafindan
onaylandig1 ve yiiriirliige girdigi tarihten itibaren hibeli projeler de dahil olmak iizere ilgili
akademik donemde aktif olan tiim uluslararasi hareketlilikleri kapsar.

Yiiriitme

MADDE 30- Bu Yénerge hiikiimleri Ibn Haldun Universitesi Rektorii tarafindan
yurtiliir.
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