DOKTORA SONRASI ARASTIRMACI iSTIHDAMINA YONELIK
UYGULAMA ESASLARI

Doktorasin1 tamamlamis olup heniiz bir yiiksekdgretim kurumunda kadrolu olarak calismaya
baslamamis olan arastirmacilar, {iniversitemizde “Doktora Sonras1 Arastirmaci” statiisiinde belirli
siireli olarak asagidaki kosullarla istthdam edilir:ss

1. Boliimlerin ihtiyaci dogrultusunda her donem en fazla iki aragtirmaci, ilgili dekanin ve rektor
yardimeisinin onayi ile istihdam edilebilir. istihdam edilecek arastirmacinin belirlenmesi
icin boliimler tarafindan ¢agriya ¢ikilarak basvuru ve degerlendirme siireci yiriitiiliir.

2. Istihdam edilmesi istenen arastirmaciya iliskin resmi talep Boliim Baskanligi {izerinden
Dekan ve Rektdr Yardimcist onayi ile Insan Kaynaklari Daire Baskanligma iletildiginde,
Insan Kaynaklar tarafindan arastirmaciya teklif mektubu gonderilir.

3. Doktora sonrasi aragtirmacilarla, ilgili boliimiin talebi dogrultusunda 6 ay ya da 1 yil i¢in
belirli siireli is sozlesmesi yapilir. Stire sonunda s6zlesme kendiliginden sona erer. Ancak
boliimiin talebi ve ilgili dekanin ve rektdr yardimeisinin onayi ile toplam caligma siiresi en
fazla 2 y1l olacak sekilde uzatilabilir. Bu durumda yeni bir s6zlesme diizenlenir.

Universitemizde c¢alisma imkani saglanacak olan doktora sonrasi arastirmacilarin, doktora
derecelerini son bes y1l i¢inde almis olmalar1 ve agsagidaki kurallara uymalar1 gerekmektedir:

1. Haftanin en az 3 giinii liniversite kampiisiinde bulunmak,
2. Boliimde seminer vermek, konferanslara ve boliimiin akademik etkinliklerine katilmak,
3. Asagidaki sartlardan birisini saglamak:

a. IHU afiliasyonu ile tek basina ya da ortak yayin yapmak,

b. TUBITAK ya da yurt dis1 kaynakli en az bir proje ekibinde yer almak,

c. Universite yayinevinden kitap ¢ikartmak.

Universitemize kabul edilen doktora sonras: arastirmacilara asagidaki maddi imkanlar saglanir:

1. Teklif tarihi itibariyle TL cinsinden belirlenmek {izere yaklasik 1.000 Amerikan dolarina
karsilik gelecek tutarda aylik 6deme,

Kontenjan ¢ercevesinde Universite misafirhanesinde %50 indirimli konaklama imkani,
Yayin tesvik 6demesinden faydalanma imkana,

Proje gelirlerinden faydalanma imkana,

Boliim teklifi dogrultusunda ders vermesi halinde kadrolu doktor 6gretim iiyelerine verilen
ek ders ticreti kadar aylik 6deme (her donem bir ders i¢in).
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Ayrica doktora sonrasi arastirmacilar tiniversite ¢alisanlarina saglanan asagidaki yan haklardan da
faydalandirilirlar:

Universite kimlik kart1 ve e-posta hesab,

Ofis, 6gle yemegi, servis imkani,

Internete ve Kiitiiphane veri tabanlarina erisim,

Cikt1 ve fotokopi destegi,

Isyeri hekimi ve hemsiresi tarafindan saglanan saglik hizmetlerinden faydalanma imkanu,
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6. IPAM, SEM ve Spor Merkezi hizmetlerinden indirimli faydalanma imkanu,
7. 3-5 yas arasindaki ¢ocuklari i¢in kres hizmetinden ticreti karsiliginda faydalanma hakki,
8. Yurt disindan gelen aragtirmacilar i¢in ¢alisma izni siire¢lerinin kurum tarafindan takibi.

Yukarida belirtilen hususlardan, arastirmacinin belirlenmesi siireci ve saglamasi gereken sartlari
yerine getirmesi ile ilgili konular ilgili boliim Baskanligi tarafindan, resmi prosediir ile arastirmaciya
saglanacak maddi imkanlar ve yan haklarla ilgili siiregler Insan Kaynaklar1 Daire Baskanligi
tarafindan takip edilir.
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